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Luennon teemat

Arviointitutkimuksen asema yleensa ja
erityisesti koulussa ja mita tekemista
silla on erityisopettajan arjessa...

Arvioinnin lahestymistapoja
Tuloksellisuus & laatu

' Esimerkkeja koulutuksen
arviointitutkimuksista
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Arviointl on prosessi - jatkuvaa
liikkeella olemista...

* Motto: Sika el liho sen joutuisammin,
vaikka se punnittaisiin joka palva' (Karl
UUS|kyIa) e s R

.I*l’ :




Arviointl vs. tutkimus?

Mita eroa ja mita yhteista on "arvioinnilla” ja
"tutkimuksella™?

"Arviointl” on arvon maarittamista tieteellisessa
tutkimuksessa noudatettavin pelisaannoin

Arvioinnissa otetaan kantaa kohteen arvon
“suhteen

ATutkimuksessa” pyritaan selvittamaan asioide
Dtilaa ottamatta kantaa niiden laatuun
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Kuvio 2. Arviointia méérittelevat kysymykset (Pickford & Brown 2006, 4)

! !

MIKSI?
Motivoida, arvostella,
antaa palautetta,
korjata virheitd,

MITEN?
Lahestymistavat: itse-
tai vertaisarviointi,

MITA?
Teoria/kéyténto

Prosessi/tulos uudelleenarvioida ryhmatyd
Edistyminen/tiimity6 arvoja, antaa tietoja Metodit: esseet,
Standardit tyénantajalle, valita portfoliot, kokeet,

suunta, yrittaa véittelyt, suulliset

MILLOIN?

Tuutori

Opiskelukaveri Paitepisteessa?
Itse Jatkuvasti?
Asiakas Puolivélissd?
Tyonantaja 6 viikon paésta?
Manageri Kolmen vuoden

Julkinen yleisd kuluttua?

(Atjonen 2007, 21)



Arvioinnin pelisaannot
Nikkanen & Lyytinen 1996: Oppiva koulu ja itsearviointi (JY/KTL)

1. Perusteltavuus
— Mihin pyritaan? Keita varten? Mita vaiheita on
arvioinnissa? Mita tietoa kootaan? Miten?...

— El intuitiivisia heittoja.

2. Kommunikoivuus
~— Arviointitieto on julkista. Julkistamisen pelisdannot?
L Kapea nakokulma ei avaudu muille
JAYleistadminen
Y ksittaisten nakemysten sijasta pyrkimys yleistyksii
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Arvioinnin pelisaannot
Nikkanen & Lyytinen 1996: Oppiva koulu ja itsearviointi (JY/KTL)

4. Totuudellisuus

— Taustateoriat ja -olettamukset? On vain yksi
“totuus™?

5. Korjautuvuus

— YKksittainen arviointimenettely kuvaa koulun
toiminnan laatua riittavan laaja-alaisesti?

| 6. Objektiivisuus
/7 |Tulosten riippumattomuus itsearvioitsijoista?

Arvioinnin subjektiiviset lahtokohdat esiin
arkastelukulmat monipuolisia
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Arvioinnin pelisaannot
Nikkanen & Lyytinen 1996: Oppiva koulu ja itsearviointi (JY/KTL)

8. Autonomisuus

— Kuntien ja koulun autonomisuuden korostuminen -
mutta ei taloudellisen vapauden lisadntyminen
kaytannossa

— Aloitteellisuus arvioinnissa oiva keino suojautua
“\ “Indikaattorisaasteelta”.

\Edistyvyys

»— JArviointitiedon kyseenalaistaminen
itd nakemyksia voidaan kriittisesti tarkastella?
Mita virheita voidaan korjata?
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Yhteis6, yhteiskunta:

Vastuullisuus

*Vastuu tuloksista ja
niiden kaytosta,
yhteisollisten oikeuksien
sailyminen

*Vastuu toimenpiteista
arvioinnin jalkeen

Arviointiprosessi:

Osaaminen

*Asiantuntemus,
prosessin hallinta

*Arvioinnin edellyttama
ammatillinen taso

> Vahingon

valttdminen

Hyvan tekeminen

Autonomian
kunnioittaminen

Uskollisuus

& arvot

Arvioitsija:

Totuus

*Tutkimuksen vapaus

*Asioiden totuus- ja
tietoperustaisuus

Arvioitava;

Oikeudenmu-
kaisuus

elhmisarvoinen
kohtelu

*Kyky asettua uhrin
asemaan,
hienotunteisuus

*Riittava informointi
kayttotarkoituksista

(Atjonen 2007, 50)




Laadun imperatiivit eli miksi laatua arvioidaan?

Subjektiivinen
Moraalinen: Kilpailu:

Asiakkaista ja

Asiakkaan tarpeet resursseista

Sisainen < > Ulkoinen

Professionaalinen:

Tulosvastuu:

Ammattitaidon vaaliminen . . .
Informoidaan konstituentteja,

oman osaamisen ettad tehdaan oikeita asioita
kunnioittaminen oikein

Objektiivinen
(Raivola 2000)



Arviolinnin asema koulutuksessa

e Mika on sitten arvioinnin asema
peruskoulutuksessa?
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Perusopetuslaki 628/1998 (muutettu 24.1.2003

21.8: Koulutuksen arviointi:

tarkoitus turvata taman lain tarkoituksen toteuttamista
tukea koulutuksen kehittamista ja parantaa oppimise
edellytyksia

Opetuksen jarjestajan tulee arvioida antamaansa
koulutusta ja sen vaikuttavuutta seka osallistua
ulkopuoliseen toimintansa arviointiin.

Ulkopuolista arviointia varten OpM:n yhteydessa on
| erillinen koulutuksen arviointineuvosto, joka organisoi

arviointitoiminnan yliopistojen, opetushallltuksen ja
\uiden arviointiasiantuntijoiden verkostona.

* Arviointien keskeiset tulokset tulee julkistaa
viointivelvoite kaikilla kouluastellla
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Oppimistulokset koulutusjarjestelman arviointikontekstissa

Linnakyla 1998 (Kasvatus 2/98)

Kulttuuriset, historialliset ja yht.kunnalliset tekijat

Koulutusjdrjestelmd ja taloudelliset panokset

Ops:t & op.koulutus

Oppimisympdristé
I;::,I:zom " Opetus- & ~ Oppimistuloksey
opp.prosessi ilufokset

euraamukset



Koulutuksen vaikuttavuustutkimusten luokittelu (reynolds 2000

« 1 Varsinaiset vaikuttavuustutkimukset (school effects
research)

— Vaikutuksen tieteell. perusteltu etsiminen
— Panos-tuotos -malleista monitasoarvointeihin

o 2 Tehokkaiden koulujen tutkimukset (effective schools
research)

— Yksittaisista kouluista koulujarjestelmiin

3 Koulujen kehittdmistutkimukset (school improveme
. | research)

Muutosprosessien analyysit
¢/ 4 Kontekstuaalisten tekijoiden tutkimus
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Mita vaikuttavuus on?
(Teddlie, Reynolds & Sammons 2000)

Koulutusta on tai el ole
Koulujen valinen vertailu
Vaikuttavuus suhteessa taustamuuttujiin

Yksiloiden valinen varianssi koulun sisall
- tal niiden valilla

\alkuttavuus elamankulussa
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Kontekstuaalitekijat
(Teddlie, Reynolds & Sammons 2000)

* Oppilaiden sosioekonominen asema

e Ed. lisaksi koulujen rakenne (hallinto, rahoitus
taso)

e Koulun koko, oppilasjoukon koostumus, tyyppi

sijainti
\Kontekstilla el system. vaikutusta, tulokset
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Mita laatu on? (raivola 2000)

o Turvallisuutta? (esim 80 %:n taso riittaa?)

« Samaa kaikissa konteksteissa? (monivalinta-
tentissa loistava menestys->0saa soveltaa?)

 Laatu kelvollista aina ell ennustevaliditeett
korkea? (vrt. siltaesimerkki...)

\ Yksilon silmassa val yhteisesti jaetussa

littaa aina toiminnan eroja? (vrt.tehokkaasti
Imivien koulujen mallien siirtaminen)
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Laatu on... (Raivola 2000)

“...asloita toisiinsa suhteuttavaa,

moniulotteista, ainutlaatuista jokaiselle
tuotteelle ja sita tuottavalle toiminnalle
erikseen, siis konteksti- sidonnaista ja

arvioinnin tarkoituksesta ja valitusta
“\nakokulmasta riippuvaa. Siksi kokoel-

tmatyyppien arviointi on mielestani

& siulotteista arviointia parempi. Laatua ¢
DI Suoraan mitata, el ilmaista

dikaattoreilla eiké iIndeksoida.”
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"Aslakastyytyvaisyys” koulutuksessa (Raivola 2000)

» Opiskelijan tarpeiden tyydyttaminen
— Kompromissit valittomien ja tulevien tarpeiden
priorisoinnissa

o Koulutettavan odotusten tayttaminen
— Lupauksia el peteta!

o Asiakastyytyvaisyys on aina subjektiivinen
- kokemus
— Mita tultiin hakemaan?

: Arvonlisa osaamiselle

Mielekkyyskokemusten ja toimintamahdollisuuksie
lisdantyminen
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Opetushallituksen
tuloksellisuusmalli
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Tuloksellisuus
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Taloudellisuus
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Tehokkuus

~

-~

\

Vaikuttavuus

~

/




Taloudellisuus

* Resurssin maara ja sen
kohdentuminen

* Resurssin kayton tehokkuus

e Koulutuksen vaihtoehtoiset
i tuotantotavat
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Tehokkuus

Koulutustarjonta

Ajankohtaisuus ja reagointikyky
Pedagogiset jarjestelyt ja opetuksen laatu
Koulutuspituudet

Keskeyttaminen / koulutuksen lapaisy

| Moninkertainen koulutus vs. hyvaksilukemin
/% \Henkilosto

“o/Tilat ja laitteet; saadokset ja sopimukset
/J ohtamiskulttuuri
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Vaikuttavuus

Koulutustarpeen ja tarjonnan
vastaavuus

Oppimistulosten saavuttaminen
Oppimaanoppimisvalmiudet

Kommunikaatiovalmiudet

Y ltsensakehittamishalukkuus
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Vertailevia kv. tutkimushankkeita

Pisa eli Programme for
International Student Assesment

CIVICS (yhteiskunnalliset aineet)

TIMSS 1999 (matematiikka)
OECD Education at a Glance
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Mittareita koulun toiminnan
arviomiseen

Oppivatko meidan oppilaamme?
Viihdytaanko meidan koulussa?
Millaisia ovat oppilaiden valit koulussa?

Miten olla rakentavasti yhteistyossa
vanhempien kanssa?

Millaiset integraatio-/inkluusioasenteet
koulussa on?



Kirsi Lindroos seka Armi Karsikas Maija Kuisma Marianne Myllyméki Heidi Ylikojola (2009 / EOK)

OPETUSHENKILOSTON KANNUSTAMINEN JA TUKEMINEN
(Savolainen 2009; Scuggs 2007; Weiner 2003)

HALU KEHITTAA OPPIMISYMPARISTOA

ts. erilaisuuden kontrolloinnista oppilaiden tukemisee n

(esim. joustavat opetusjarjestelyt)

ARVIOINTITIETOA ‘ VUOROVAIKUTUS
SEKA KOULUN LAADUKAS JA SEN LAATU
.I.ETTA KOTIEN OPETTAMINEN JA (Ationen 2008;

NAKOKULMASTA OPPIMINEN Savolainen 2009)

(Jones 2005)

KAIKKIEN OSAPUOLTEN TUNNE
OSALLISUUDESTA JA MAHDOLLISUUDESTA
VAIKUTTAA (voimaantuminen)

“Se, kuinka opetetaan ja mita luokassa tapahtuu, on tarkedmpaa kuin millainen ja
missa luokka on” (Savolainen 2/2009).



Esimerkkeja koulun toiminnan
arvioinnista

Lyytinen, Vaso, Kangasoja, Ronka 2002: Opi ja arvioi — arviol ja opi (Printel

oY)
— Ks. cd!

Kuntakohtaisia tutkimuksia:

— Kuorelahti & Vehkakoski 2009: Tukitoimet kunnossa perusopetuksessa?
Erityisopetuksen toimivuus ja kouluviihtyvyys oppilaiden, vanhempien ja koulun
opetushenkildston arvioimana. Painossa.

— Jyvaskyla: ERITYISTA TUKEA TARVITSEVIEN PERUSKOULULAISTEN
OPETUKSEN TOIMIVUUS JYVASKYLASSA .Julkaisu A9:2004

— Jamsankoski (5 arviointiraporttia vv. 1998 — 2005)
* http://lwww.jamsankoski.fi/sivistys/koulutus.html

» Jamsankosken koulujen tila 1998 - oppilaiden, vanhempien ja opettajien nakokulmia
koulutukseen

» Jamsankosken sivistyspalvelut 1999 - ndkdkulmia koululaitoksen, tydvaenopiston ja
Kirjaston arviointiin

» Jamsankosken kaupungin sivistyspalvelut 2000 Allusta Pisaan - nakdkulmia
koululaitoksen, tydvaenopiston ja kirjaston arviointiin

» Jamsankosken kaupungin sivistyspalvelut 2001 "Haytelma jevonen ilmi6 kiikenne ulos"
- hélynpolyako kaikki? Sanaketjutestista luku-suomi-karkihankkeeseen nakokulmia
koululaitoksen arviointiin

« Jamsankosken kaupungin sivistyspalvelut 2005 Matti tykkaa matikasta




Erityista tukea tarvitsevien peruskoululaisten
opetuksen toimivuus Jyvaskylassa
Matti Kuorelahti, Pirjo Savolainen & Erika Puro
2004

Tukitoimet: kunnossa pelusopetuksessa? Ernityisopetuks em
toimivuus ja kouluniiltymyys opjpilaiden, vanhenpien ja koulum
nenkilbstn anioi

Mattii Kuorelaii & Tainja Vehikakoski 2009



Mitka ovat onnistumisen kriteerit?



Onnistuneen integraation edellytyksia I:
Jarjestelman tarkastelua

ARVOT

HALLINTO

TOTEUTUS

R A

Mita pidetaan
tarkeana ja
arvokkaaRa
kouluja
jestelmassa?
Millaisissa
kasityksissa

mJ%ISO

KENTEE

jarjestelmaa

Eihiteg?
urson anE

ja millaisin
valinein?

Miten opetus
jarjestetaan?

TULOKSET

T

Tavoitteet,
odotukset?

gnitiivinen,
Csn. | S I motionaaline
IS n

kaikkien
osallisuus?

ukitgimet
arvith%saI? %

nja
sosiaalinen
kasvu ja

Y'Y S




Onnistuneen integraation edellytyksia Il: Opettaminen ja opettajat

Hautamaki, Lahtinen, Moberg & Tuunainen 2001

Sitoutuminen yhteisen koulun filosofiaan
Vahva johtajuus

Erilaisuuden arvostaminen

Yhteistyo

Tukiverkostojen kaytto

Vanhempien osallistuminen

Yksilollinen arviointi

Korkeatasoiset tavoitteet

Joustavat oppimisymparistot

Riittava resursointi



Onnistuneen integraation edellytyksia
l1I: Oppiminen ja oppilaat

« Kasvun ja kehityksen tuki jokaiselle

 PoL: " tukea oppilaiden kasvua inmisyyteen ja eettisesti
vastuukykyiseen yhteiskunnan jasenyyteen seka antaa heille
elamassa tarpeellisia tietoja ja taitoja”
* Hyvinvointi koulussa
— Viihtyminen
— Itsetunto
— Uupuminen (Salmela-Aro & Naatanen: BBI-10)

e Aikaisemman tutkimustiedon varassa tiedamme, etta

— Integraatio/inkluusio EI alenna yleensa opetuksen laatua ts.
oppimistulokset ovat hyvia, JA

— lasten erilaisuuden keskinainen hyvaksyminen ja sallivuus
lisdantyvat, ts. sosiaaliset taidot paranevat



Esimerkkeja koululaitoksen
kokonalisvaltaisesta arvioinnista:
Jyvaskyla 2004
Kuopio & Mikkeli 2009



Tutkimusongelmat

« 1. Millaisia ovat kasitykset kaikkien
oppilaiden yhdessa opettamisesta?

o 2. Millainen kasitys vastaajilla on
perusopetuksen toiminnasta erityisen
tuen nakokulmasta?

« 3. Millainen on kouluviihtyvyys?



Tutkimusaineisto: Jyvaskyla

Tehtava N
Opettajia 234
Oppllaita 903
Vanhempia 749
Yhteensa 1886




Tutkimusaineisto: Kuopio ja Mikkell

e | aadullinen

— 19 haastattelua (opettajia, oppilaita, vanhempia)
o 2 yksilo- ja 17 ryhmahaastattelua

— 78 videoitua oppituntia 7 eri ymparistossa
. I\/Iaaralllnen (kyselylomakeaineisto)

14 koulua
» 368 rehtoria, opettajaa, esiopettajaa ja avustajaa (77 % osallistuminen)
e 1034 huoltajaa (2., 5. ja 8. k)
o 2.-luokkalaisia 316
o 5.-luokkalaisia 292
» 8.-luokkalaisia 491
* -> Yhteensa 1099 koululaista
« N = 2514 vastaajaa



Ensin Jyvaskylan
tarkastelua



Kaikkien yhdessa opettaminen vaikuttaa...

luokan tydrauhaan

opetuksen tasoon

opettajan mahdollisuute
auttaa lastasi / minua

lapseni / omaan viihtymise

VASTAAJA

lapseni /omaan oppimist

lapsi

huoltaja

luokan yhteishenkee

2,0 4,0

huononee ei vaikutusta paranee



Kaikkien yhdessa opettaminen vaikuttaa...

luokan tydrauhaan X
|
\
\
}

opetuksen tasoon

o

/
opettajan mahdollisuuteen | L
auttaa lastasi / minua 5

lapseni / omaan viihtymiseen

‘ Lapsi osall. erit.op

. . . | '
lapseni /omaan oppimiseen \ P!
\\ kylla (N=58)

ei (N=564)

luokan yhteishenkeen 3
2,0 3,0 4,0

huononee ei vaikutusta paranee



Kouluviihtyvyys

YLEINEN TYYTYVAISYYS ' ' '
Kéyn koulua mielellani

Pidén koulutehtévista
Viihdyn todella hyvin. § -

Oppiminen on mukavaa
OPETTAJA-OPPILASSUHDE |

Opettajat kohtelevat minua reilusti [ ———

Opetajat ovat oikeudenmukaisia A_ﬁ

Opettajat kuuntelevat minua ———

Saan ansaitsemiani arvosanoja -
OMA ASEMA LUOKASSA X X X
Toiset kunnioittavat minua [ ————————

Tiedan ettd minua arvostetaan |

Tunnen olevani tirkes | e

Toiset luottavat minuun ——l

Toiset pyytavat apuani

OMA IDENTITEETT! | : : : :
Toisten kanssa oleminen auttaa minua '#_'1

ymmartamaan itseanikin ; ; ; ;
Opin tulemaan toimeen toisten kanssa ——l

Olen oppinut hyvaksymaan toiset sellaisena

kuin he ovat i J
KOULUMENESTY S JA MAHDOLISUUDET X X X X

Tiedan ettd pArjaan tyydyttavast [ ——

Tieddn ettd menestyn jos yritan —

Tiedan miten tydskennellaén

NEGATINVISET TUNTEET 1
Tunnen itseni masentuneeksi |
Tunnen itseni yksinaiseksi
Olen levoton

Olen onneton.

Valilla hermostun. |

100

W Jyvaskyla eo 2004
@ Jyvaskyla yo 2004
O Linnakyla 1996



Yleinen kasitys kaikkien yhdessa opettamisesta

40

30 o

20 o

10 ¢

FREKVENSSI

19 27 35 43 51 59 67 75 84

INTEGRAATIOASENNEPISTEMAARA



Kasitykset kaikkien yhdessa opettamisesta 1998 ja 2004

30

AIKA

1998 (N=126)

2004 (N=172)

Integraatioasenne



Koulun henkiloston asenteet kaikkien yhdessa
opettamista kohtaan

Asema N KA Keskihaj.
Luokanop. 59 48,6 13,92
Aineenop. 42 46,6 11,87
Erityisop. 50 52,8 15,43
Rehtori 21 58,3 18,78
Kouluavust. 25 57,8 8,82
Total 197 ol1l,4 14,49

Keskiarvot skaalalla 19 - 134



Kasitykset koulun yleisesta toiminnasta

Yleinen koulun kehittaminen
Kodin ja koulun yhteisty6

Koulun resurssit

1+ X &0

Erityisopetuksen kehittdminen
Jyvaskylassa

R s |
ui|

Vastaaja

Oppilaiden
kayttaytyminen

luokanopettaja

_|_

aineenopettaja
0 petia)

Opettajan kyky erityisen tuen

) +
antamiseen

Erityis- ja yleisopetuksen yhteistyo x O] g

rehtori

|
|
|
|
|
|
|
: erityisopettaja
|
|
|
|
|
|
|
(|

Koulun fyysinen tila

avustaja

o
X
3

4 5
positiivinen kasitys

2

negatiivinen kasitys



Kriittiset jJa hyv aksyv at opettajat (N=111)

Likert asteikko 1= eri mielta, 6 = samaa mielta

5
A
3

— Negatiivinen
— Positiivinen

Q Q N\ Q 2
Q Q N N
\(’J ) Q\ N .\‘Z}'
Q 2N S N
F & £ & 8
Yy S Y& Lo
S X
A° N

Differences are statistically significant

between p=.008 - p=.000




Jyvaskylan malli yleisena toimintaperiaatteena:

Piirre on ominainen koulullemme...
Koulunkaynnin tukijaksot (esim. pienr., HOPE,
erit.koulu) jarjestetddn oppilaan kannalta
tark.mukaisesti.

Aluemalli mahdollistaa opetuksen tukipalvelujen
antamisen oppilaille joustavasti.

Jyvaskylan malli heijastaa kouluyhteisémme arvoja.

Mallin toteuttamiseen on sitouduttu hyvin.

Jkl malli heijastaa vain opetustoimen johdon arvoja

Kaikki opettajat osallistuvat mallin toteuttamisen
suunnitt .

Olen hyvin perilla mallin sisallosta.

Jkl mallin periaatteet toteutuvat kaytannossa

B 1. eilainkaan

a2

O3

04

a5

6. hyvin paljon

2 |

91 |

87

79

i
81 |
i

7

7 |

76, |!

0%

20%

40%

60%

80%

100%




Milta nayttaa erityisopetuksen ja
yleisopetuksen rinnakkainolo  ?
Sitoutuminen yhteisen koulun filosofiaan +++
Vahva johtajuus ++-
Erilaisuuden arvostaminen ++
YhteistyO +-
Tukiverkostojen kaytto +--
Vanhempien osallistuminen ++--
Yksilollinen arviointi ?
Korkeatasoiset tavoitteet ++-
Joustavat oppimisymparistot +--
Riittava resursointi ---



Sitten Kuopion ja Mikkelin
tarkastelua ...



Opettajien, huoltajien, luottamushenkildiden ja rehltorien yleinen integr.asenne

25%

20% -

15%—

10%

5%

0%—

tehtava n

. opettaja
. huoltaja

rehtori

Asteikon neutr
Opettajien ja ht
ole eroa, rehto
luottamushenkils | |POSitiivisimpia

aali keskikohta

|oltajien asenteissa ei
it ja luottamushenkil6t

senteiltaan.
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Opet
Vank
AvuS
Luot
Reht

(b=

larvot:
t: 36,7
11 36,0
t: 34,7
: 45,8
: 45,0
000)

16,00 19,00 22,00 25,00 28,00 31,00 34,00 37,00 40,00 43,00 46,00 49,00 52,00 55,00 58,00 61,00 64,00 67,00

Integraatioasenne



Opettajan ian ja tehtavan yhdysvaikutus kayttaytymis-
hairidisten ja vaikeasti vammaisten integroituun
opettamiseen Kuopiossa (N = 100)
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Opettajan pystyvyyskasitys

Henkilokohtainen pystyvyys

— "Min& pystyn henkil6kohtaisesti omalla opetuksellani vaikuttamaan”
Yleinen opetuspystyvyys

— "Opetuksella yleensa voidaan vaikuttaa”

Vahva henkilokohtainen pystyvyysusko lisda opettajan taitoa
kohdata mm. erityisoppilaita

Heikko yleinen opetuspystyvyys: opettaja ei koe epaonnistuvansa
tyossaan, silla hanen kasityksensa mukaan kukaan muukaan ei
saisi ailkaan parempia tuloksia kuin han

Gibson & Dembo 1984
Tschannen-Moran & Hoy 2007



Huolellinen suunnittelu

o Hallittavat ryhmakoot, aikuisresurssi,
lukujarjestysten ja oppikirjojen yhtenevyys
jne.

 Vierailu kouluihin, joissa on jo toteutettu
Inklusiivisia ratkaisuja

* Henkiloston kouluttautuminen ja toisiin
tutustuminen jo ennakolta

* VVapaaehtoisuus ja sitoutuminen




Useampi aikuinen luokassa

« Samanaikaisopetus seka opettaja-koulunkayntiavustaja
—yhteistyd

* Merkitys korostuu erityisesti joustavissa ryhmajaoissa,
yksil6llisen ohjauksen tarjoamisessa seka
luokanhallinnassa
— Aikaa mielelladn myds yhteiselle suunnittelulle

» Erityisopettajan rooli myds ryhmatoimintojen ohjaajana ja
osallisuuden rakentajana, ei ainoastaan oppimisen
ongelmien korjaajana



Mitka tukitoimet olisivat tarkeita?

Tukitoimi ka
samanaikaisopetus kollegan kanssa 3,2
samanaikaisopetus erityisopettajan kanssa 3,6
luokassa avustaja saanndllisesti 3,7

pieni luokkakoko 3,9

opettajayhteison hyvaksyva ilmapiiri 3,6
palkanlisdys opettajille lisatyosta 3,4
erityisopettajan konsultaatio 3,6

oma taydennyskoulutus 3,7

rehtorin tuki 3,5

vanhempien tuki 3,7

1 = el lainkaan tarkea --- 4 = erittain tarkea



Opettajien pystyvyyskasitysten
vahvistaminen

e Taydennyskoulutus, (ryhma)tyonohjaus, opettajien ja
koulunkayntiavustajien keskinainen vertaistuki, lukupiirit
— Yleisopetuksen aineen- ja ryhmanhallinnan seka erityisopetuksen
yksil6llistamispainotuksen yhdistaminen
* Olenko kasvattaja vai opettaja?

— Voimakas opettajan identiteetti voi saada opettajan asettamaan
itselleen ylimaaraisia paineita silloin, kun joku oppilaista ei paase
yleisiin tiedollisiin tavoitteisiin



YksIlO vai ymparisto?

 Kuinka paljon otan yhteis60n ja ymparistoon liittyvat (syy)tekijat
huomioon toiminnassani ~ mik& on ympariston vastuu oppilaan
osallisuuden mahdollistajana?

— esim. vammaisuuden sosiaalinen malli

* Onko oppilaalla vaikeuksia ymmartaa opetusmateriaalia hanen
nakdvammansa takia VAl onko oppilaalla vaikeuksia saada kiinni
oppimateriaalista pistekirjoitusmateriaalin ja nauhoitetun materiaalin
puutteen takia?

« Estadko oppilaan (likunta)vamma hanta osallistumasta
valituntileikkeihin? VAI Onko koulun pihapiirissa sellaisia
ominaisuuksia, jotka vaikeuttavat kaikkien oppilaiden liikkumista?

— Johtuvatko lisaantyneet erityisopetuksen tarpeet oppilaan
sisaisista ominaisuuksista val myds opetusjarjestelyjen
jaykkyydesta?

— Pitaako oppilaan "ansaita” paikka yleisopetuksessa vai onko
lahikouluun paasy lapselle kuuluva oikeus?



Kouluviihtyvyys: 5. ja 8. |k

suoriutumisusko*

itseymmarrys *

opettajasuhde ***

aseman.s. _

yleinen ** _

1 2 3 4




Kiusaamisesta

2008: OpM:n raportin mukaan 8.-luokkalaisista pojista 10,0 % ja tytoista 6,3 % sanoo
tulleensa kiusatuksi vahintaan kerran viikossa (N=54 747)

— Molemmista sukupuolista 28,5 % harvemmin - 63,5 % ei koe tulleensa lainkaan kiusatuksi.
2000-07: 8,5 — 9,3 % pojista ja 5,0 — 5,5 % tytdista

— N=yli42 000
1998-2001: 8.k pojista 10 % ja tytdista 7 % vahintadn viikoittain kiusattuna (Stakesin
kysely / Salmivalli 2003)
Kuopio-Mikkeli 8. lk: pojista 13,2 % ja tytoista 7,3 % kertoo tulleensa kiusatuksi
"kuluneen lv aikana”

— Kiusattujen osuus El ole erityisen korkea, mutta osoittaa, ettd maara on "kiusallisen
vakionomainen”. Mita pitaisi tehda?



Koulukiusaamisen kokeminen

"Minua on kiusattu N Keski- Keski- t df p
kulun. lukuvuoden arvo hajonta
aikana”
(1= eri mieltd --- 4 =
samaa mielta)
5.1k | 291 1,60 ,950 1,603 777 .000
8.1k | 488 | 1,35 732
Kuopio | 536 1,43 ,803 940 777 .348
. : n.s.
Ei pmjaM'kke“ 243 1,49 ,883
Tytot 375 1,35 , /56 3,051 | 749, | .002
: 208 o
Pojat | 389 1,54 ,895
Yleisoplk 723 1,42 ,802 2,230 59, .004
. 762 **
Erityislk 56 1,75 1,083
Ei erit.op.kok. 1| 428 1,36 A47 2,555 | 548, | .011
On erit.op.kok. 286 1,52 .865 725 *




Kiusaamisesta: huoltajat

e Vain 15 vanhempaa (1,6 %) oli samaa mielta
vaitteesta "lastani kiusataan”.

 Vanhemmat aika yleisesti kuitenkin uskovat,
etta "Toiset oppilaat kiusaavat ja/tal syrjivat
erityisen tuen tarpeessa olevia oppilaita
yleisopetuksen luokilla” -> 42 % samaa mielta



Kouluviihtymisesta

* Nuoremmat lapset viihtyvat paremmin

- Tytot viihtyvat paremmin kuin pojat

» Erityisluokissa viihdytadn paremmin

» Mikkelin yldkoulun tytt6jen koulukielteisyys
yllattden pienenee 8. luokalla

» Oppilaiden kannalta hyvd opettaja on “semmoinen
kenen kanssa voi puhua jos on jottain”seka joka




Oppilaiden sosiaalisiin
suhteisiin panostaminen

Syrjintd usein hienovaraista, lasten/nuorten keskindiseen
kulttuuriin kuuluvaa <-> aikuisten on vaikea havaita sitd
- ks. oppilaista n. 10 % ilmoitti joutuneensa kiusaamisen kohteeksi, kun
taas vanhemmista 1,6 % havaitsi lastaan kiusatun

- ks. myos Pijl, Frostad & Flem 2008: opettajilla todellisuutta
myénteisempi kdsitys oppilaiden ystdvyyssuhteista ja asemasta
ryhmdssd

Lapset tutustuvat ja ystdvystyvdt niiden lasten kanssa, joiden
lahelld he muutoinkin ovat

- Samat oppitunnit, vierekkdiset luokat ja naulakot, yhteiset valitunnit...

- Luontevuus ja vahittdinen tutustuminen

Yhteistoiminnallisen oppimisen mahdollisuudet (esim. positiivinen

keskindinen riippuvuus, kannustavuus, oppilaiden keskindiset

tutorsuhteet)

Aineksia tunnetaito-materiaaleista ja sosiaalisten taitojen _
- ohjelmista (esim. Askelittain, Lions Quest, Muksuoppi)




Ovatko tukitoimet kunnossa?

- alhainen viihtyminen ja itsetunto, uupuminen ja
kiusaamiskokemukset kasautuvat osalle oppilaista, jotka

saavat laaja-alaista erityisopetusta -> Tarpeeksiko?
Kaikkiko?

Aineenopettajien huoli: miten selviytyd

Mihin oikeastaan perustuu uskomus yleisopetuksen
jaykkyydesta?

Opettajat uskovat vahdn toisin kuin vanhemmat




Siis ne edellytykset...

ASENTEET: Kaikille yhteistd koulua pitdd kaikkien osapuolten
ja (Idhes) jokaisen todella halutal Jos ei halua, kulkee
kehityksen vastavirtaan.

PEDAGOGIIKKA: Pitdd olla valmiutta etsid uusia yhteistyon ja
opettamisen muotoja.

RESURSSIT: On ldhdettdvd siitd, ettd olemassa olevia
resursseja kaytetddn joustavasti. Unohda 2 mantraa:

- "Joustamaton yleisopetus estdd laadukkaan integraation
toteutumisen.” Miksi sen pitdisi olla joustamattomaa?

- "Kun opetusryhmdt saadaan riittdvadn pieniksi, niin silloin
integraatio on mahdollista.” Milloin tdllaiseen olotilaan
mahdettaisiin pddsta?

YHTEISOLLISYYS: Kuulumme yhteen!




Mittareita lasten sosiaalisen
aseman arvioimiseksi

Kaukiainen, Junttila, Kinnunen, Vauras 2005: MAS
- Monitahoarviointi sosiaalisesta kompetenssista
(Turun yliopisto & Oppimistutkimuksen keskus)

Sosiaalinen kompetenssi:
- Yhteistyotaidot
- Empatia
- Impulsiivisuus
- Hadiritsevyys
* Paketti sisdltdd teoreettisen taustan ja
monistettavat lomakkeet (http://www.otuk.utu.fi/MASK_mainos.pdf)




MASKin itsearviointilomake

SOSIAALISEN KOMPETENSSIN ITSEARVICINTILOMAKE

Nirni Koulu ja fuokka LPaivamadra

Kuinka usein namé vaitldmat sopivat sihuun? Laita rast sopivaan kohtaan.

Huomaa: Valitse ainoastaan yksi rasti vaittamaa kohden.

En koskaan Harvoin Usein Eriftéin usein

Tarjoan apuant muille oppilailie.

Osallistun innokkaasti ryhmén toimintaan.

Ketsun muita oppilaita mukaan foimintazn.

Osaan aloiltaa taitavasti keskustelun kaversiden
kanssa.

Teen vhteistydid muiden oppllaiden kanssa.

Osaan offa hyva kaveri.

Otan huemincn muiden oppilaiden tunteet.

Osoitan muille oppilaiie, ettd hyvaksyn heigét,

Minuilz on iyhyt pinna.

Saan raivokohtauksia ja kivkunpuuskia,

Arsyynnyn helposti

Hamédn ja teen pilaa midsta oppilaista.

Véittelen ja ritelen kavereiden kanssa,

Hairitsen ja drsytan muita oppilaita.

Teimin ajattelematta,

© Tekijat ja Oppimistutkimuksen keskus, Turun yhopisto 2005




MASKin koontilomake

TEYTYS: ITSEARVIOINTIEN KOONTILOMAKE A PISTEYTYS: ITSEARVIOINTIEN KOONTILOMAKE B

Sppitaan ami____ Koulu Luckka Péivays Oppitaan nimi. Kouly Luokka Péiviys
Oppilaan Osion ltsearviointt x Oppilazn Osi — Ksearvioint x
. i i i in = IMPULSHVISUUS itssarvio SION PAING-RETON i in =
YHTEISTYOTADOT itsearda painokernoin painokerroin tsearvi painokerroln
1. Tarjoaa apuaan muille oppiiaille. 0.66 1. On lyhyt pinna. 0.89
2. Osallistuu innokkaastt ryhmén 2, Saa raivokohtauksia ja
foirmintaan. 081 Kiukunpuuskia. 6.73
3. Kutsuy muita oppllafta mukaan 989 3. Arsyyntyy helposti, 0.81
ioimintaan.
4. Osaa aloittaa laitavast 0.60 Painotettujen osioiden (1-3) summa
keskustelun kavereiden kanssa,
5, Tekae yhieistytia muiden
M .66
oppilaiden kanssa,
Oppitaan ; . . itsearviointi x
A ; : Cslon painckerroin . .
Painotettujen osioiden (1-3} summa J-——b HARITSEVYYS itsearvio painokerroin =
1. H&rnd ia tekee pilaa muiste 050
Oppilaan Dsion tsearviointi x oppilaista ‘
EMPATIA itsearvio painokerroin painokerroin =
2. Vaittelee ja riltelee kavereidensa 073
kanssa '
1. Osaa olla hyvd kavert 0.61 3. Hairitsee ja Arsyttda muita oppilaita
078
2. Qnga fusmicon muiden 063 4. Toimii ajattelematia
oppilaiden tuntest. 0.57
3 Osoittaa muitle oppilaifle, sfi3
hiyviksyy heidat. Painofettujen osioiden (1-4) sumima }—->
Painotettujen osiciden (1-3) summa }—b e o )
@ Tekijét ja Oppimistutkimuksen keskus, Turun yliopiste 2005

© Tekijit ja Oppimistutiimuksen keskus, Turun yliopisto 2065
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MASKin toveriarviointilomake

SOSIAALISEN KOMPETENSSIN TOVERIARVIOINTILOMAKE

Nimi 3 Pibvys i _Kouty ja luokka_

Arviol iuokkasi oppilaita astetkolia: 1 = ef koskaan, 2 = harvein, 3 = usein, 4 = erittiin usein. Muista arvioida myds itsedsi,

Luokan kaikkien oppitaiden nimet:

Tarioaa apusan mutile oppilaille.

Osaliistuu innokkaask tyhman toimintaan,

o
LA

Kutsu muita oppitaita mukaan tolmintaan.

Gsaa alofitan taitavast keskustelun kavereiden kanssa,

Tekee yhleistyBtd muiden kaverelden kanssa.

Osaa oifa hyvi kaver

{)ﬁaa huomicon muiden oppiiaiden tunteet,

i)sezttaa muille oppilaile, elts hyvaksyy hefdét.

On fyhwt pmna

Saa akehtaukssa ia kzukungmuskfa

Afsyyr}tyy helposh.

=Gl .az’aa mu;s%a oppiiaas%a

\fa tiglee ja riteice kavereidensa kanssa

Hiiritsee ja Arsyltas nidita oppiiatis. -

Tmma ajalielematta,

ETebiiat ja Oppimishulkimuksen keskus




Strength based assessmen

- Miksi tehdddn?

* Perinteinen arviointi huomaa
yksilon poikkeavuuden, negaatiot

 Vahvuuksiin perustuvassa
arvioinnissa (Strength-Based
Assessment) mitataan lapsen
positiivisia funne- ja
kay’r’ray‘rymls’ral’roja, kykyja ja

inaispiirteita
~@9‘




Behavioral and Emotional Rating Scale (BE

» Tarkoitus:
- Luoda perheelle positiivisia ndkdaloja
- Lyhyen ja pitkdn tdhtdimen tavoitteet
- Paljastaa erityiset - ja ehkd piilossa olleet -
vahvuudet

- Menetelmat:
- Epdmuodolliset keskustelut
- Standardoitu, normiperustainen mittaaminen

- Mittarin suomenkielinen versio KTA on
kehitteilla




Vahvuuksien arviointi
kohdistuu alueisiin

jotka luovat tunteen
enkilokohtaisesta osaamisesta,

edistavar tyydyttdvid suhteita
perheenjdseniin ja muihin ihmisiin,

» vahvistavat kykyd kestdd stressid
Ja selviytymistd epdonnistumisista
ja

- edistdvat lapsen persoonallisuuden

i sosiaalista ja akateemista
'ysta

D



Vahvuuksien arvioinnin
perususkomuksia

Kaikilla lapsilla on vahvuuksia.
Lasta motivoi toisten ihmisten suhtautuminen.

Jos lapsi epdonnistuu, se ei tarkoita vield
vajavaisuutta lapsessa, vaan kyse voi olla
oppimismahdollisuuksien puutteesta.

Koulun ja kasvatuksen pitad perustua lapsen
vahvuuksiin ja osaamiseen. Vahvuuksiin perustuva
ndkoala luo uskoa siihen, ettd niiden
tunnistaminen ja edelleen kehittdminen auttaa
lasta itseddn nakemddn ne omana vahvuutenaan ja
resurssinaan.




Etuja

Sitoutumiseen tukipalveluihin, varsinkin jos taustalla
on jo pitkddn jatkunut epdonnistumisten kierre.

Osoitetaan lapselle, vanhemmille, muille
erheenjdsenille ja ammattilaisille, missd asioissa
apsi on hyvd ja mitkd sujuvat hyvin hdneltd.
Osoitetaan ammattilaisille, mihin lapsen kehitys ja
kasvu voivat perustua -> positiiviset odotuksert.

Positiivinen vanhempi - ammattilainen suhde, jota
luonnehtii keskindinen luottamus, avoimuus, tuki, ja
yhteiset tavoitteet.

Tunnistetaan resursseja, joiden varaan HOJKS
rakennetaan.

Se voi auttaa rakentamaan tulevaisuuden
suunnitelmia.

Se voi auttaa lasta itseddn ottamaan vastuuta

okumentoidaan, mitd lapsi jo osaa t](a missd han on
un suunnitellaan erityistd tukea.




Riskit, vastustuskyky ja
suojaavat tekijat

« Riskitekijat lisaavat ongelmakayttéaytymisen
tai Tunne-elamén tasapainon horjumisen
todennakoisyytta

» Vastustuskyky tarkoittaa haavoittavien
elinolosuhteiden sietamista ja mukautumista
eivatkéa ne voi silloin estaé lapsen
kdyttaytymisen ja tunne-elamén hallinnan
kehittymista.

» Swojaavat tekijatauttavat, vaikka olosuhteet
ymparilla olisivatkin hyvin epéedullisia.




Viisi vahvuusaluetta

» Vahvuus ihmissuhteissa
(Interpersonal Strengths, IS)

— lapsen kyky kontrolloida tunteitaan ja
kayttaytymistaan sosiaalisissa tilanteissa

— Lapsi tunnistaa, mité hénelta odotetaan ja
osaa kontrolloida itseddn myds stressaavissa
tilanteissa.

— 15 vaitetta




Vahvuus rhmissuhteissa

 Pystyy hallitsemaan suuttumustaan.
. ?soj’r’raa katumusta, jos loukkaa tai hermostuttaa
oisia.
Reagoi pettymyksiin rauhallisesti.
Harkitsee oman kadyttdytymisensd seurauksia.
Hyvdksyy arvostelua.
Ottaa vastuun teoistaan.
Osaa hdvitd peleissd reilusti.
Kuuntelee toisia.
Myaontdd virheensa.
Hyvdksyy vastaukseksi sanan “ei”.
Kunnioittaa toisten oikeuksia.
Jakaa asioita ja tunteita toisten kanssa.

Kun on ollut vdaardssd, pyytdd anteeksi.
On kiva toisille.




Vahvuusalue 2

» Vahwuus perheenjasenend (Family
Involvement, FI)

— osallistuminen perheen asioihin ja hanen
suhteitaan muihin perheenjaseniin

- Opettajan ndkokulmasta tdstd on yleensd
ehkd vahiten hdnelld tietoa, joskin hdnelle
voi olla muodostunut kdsitys lapsen

puheiden ja kommenttien perusteella
kotitilanteesta

- vditteitd 10




Vahvuus perheenjasenena

Osoittaa kuuluvansa perheeseen

Luottaa ainakin yhteen ihmiseen hyvin pal jon
Osallistuu kodin ulkopuolisiin harrastuksiin.

Tulee toimeen perheen kanssa.

Puhuu vanhempien kanssa kayttdytymisestddn kotona.
Kanssakdyminen on myonteistd vanhempien kanssa.
Osallistuu perheen kanssa yhteisiin juhliin.

Tulen toimeen sisarustensa kanssa.

Tekee asioita yhdessad perheen kanssa.

Noudattaa sddntojd kotona.




Vahvuusalue 3

» Vahvuus itsensi Kkanssa
(Intrapersonal strength, IaS)

— laaja ja vélja alue, jolla tarkoitetaan
millainen perusndkemys lapsella on
Itsestaan

—Yhteensa 11 vaitetta

—\
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Vahvuus rtsensi kanssa

Uskoo itseensd.

Osoittaa huumorintajua.

Pitdd itsensd siistind.

Pyytad apua kavereiltaan.

Nauttii jostakin harrastuksesta.
Tunnistaa omat tunteensa.
Tunnistaa omat vahvuutensa.

On suosittu ikdistensad parissa.
Tekee asioita yhdessd perheen kanssa.
Hymyilee usein.

On innostunut eldmdstad.

Puhuu eldmadn myénteisistd puolista.




Vahvuusalue 4

o Vahvuus koulussa (School
Functioning, SF)

— lapsen kyky suoriutua koulussa ja
luokassa oppilaana

— 9 vaitetta

A@‘
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Vahvuus koulussa

Tekee koulutehtdvdnsad ensimmdisestd pyynnosta.
Tekee koulutehtavdnsa yleensa.

Tekee kotitehtdvdnsd sddnnollisesti.

On tarkkaavainen koulussa.

Selviytyy matematiikassa luokkatasonsa mukaisesti.
Lukee luokkatasonsa mukaisesti.

Lukee kokeita varten.

Kdy sddnnollisesti koulua.

Keskittyy kuuntelemaan tunneilla.




Vahvuusalue 5

o Tunne-efaman hallinta (Affective
Strength, AS)

— lapsen taito hyvaksya toisten
ihmisten osoittamia kiintymyksen ja
valittamisen tunteita seka kykya
osoittaa niita myos itse toisia
kohtaan

— 7/ vaitetta

;‘@‘

\




Tunne-efaman hallinta

Hyvdksyy halaamisen.

Tunnustaa kipedtkin tunteensa.

Pyytdd apua.

Osoittaa huolta toisten tunteista.

Keskustelee ongelmista toisten kanssa.
Tuntee ldheisyyttd toisten kanssa.

Osoittaa kiintymyksen tunteita toisia kohtaan.




Pisteiden yhteenveto

* Kunkin vahvuusalueen pisteet (0-3)
lasketaan yhteen, ja niistd muodostuu
profiili

* Kun aineistoa on koottu tarpeeksi, voidaan
pisteet normeerata ja verrata lapsen
saamia pisteitd normiin

+ Tdssd vaiheessa tdrkein info on opettajan

ja vanhemman pisteiden vertailu ja
yhteinen tulkinta, miten erot tai

;‘@‘

\




Asenheilmasto

Mel Ainscow & Tony Booth: Index for Inclusion
- http://inclusion.uwe.ac.uk/csie/indexlaunch.htm
- http://www.kehitysvammaliitto.fi/ tai kauppa.kvl.fi
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Kehitysvammaliitto

Tuoteryhmat

CD-rom-chiglmat

Kommunikoinnin
mahdecllisuudet

Lucva ilmaisu 13
kuntoutus

Maksuttomat
verklkojullkaisut

Opetusmateriaalit
Opetuzpelit
Selkokiriat
Teoria- ia
menetelmakiriat
TIKAS-tuottest
Tutkimusjulkaizut
PEAS

b Inkluusic

F Kehityevammaisten
slamankullcu 13 -laatu

k Kehitvsvammapalvelut
F Muut tutkimusiullkcaisut

F Toimintakvlky ja
kuntoutusz

F Tutkimusiulkcaizuien
poistomyvnti
Uutuudet

Waraston loppusrat

Tuotetiedot

Voit tilata valitsemaasi tuotetta sydttamalla kappalemadran ja painamalla Osta-painiketta.

Tuotteen nimi:
Tuotenumero:

Tekija:
Kustantaja:
Julkaisuvuosi:
Sivumaddra:
Paino:

Hinta:

Suurenna bkuva

Tarjoaa vitekehyksen koulun kehittamiselle ja koulun vhteisdllisyyden tarkastelulle, auttaa
kaikkia kouluun ja l3hivhteiséon kuuluvia saamaan danensa kuuluville, [6ytamaan koulun
vahvuudet, [6ytamaan en osapuolten nakemykset koulun kehittamiskohteet huomioiden,
jasentamaan ja vaiheistamaan koulun kehittamistydta, ohjaa hyddyntamaan ohjelman sisalkamia

arviointilomakkeita kehittamistydssa.

koulu ja inkluusio
T 1582

T. Booth - M. Ainscow, toim. L. Kokko - E.

Pietildinen
951-580-400-0
2005

117

0,464 kg
50,00 €

— E=

Pikahaku

|

Tarkennettu haku

Ostoskori

0 kpl
0,00 €

Riveja:
Yhteensa:

Uutuudet

Pieni hilainen mies

Top 5 -tuotteet

1. Salainen lukukiria

Z. Tvielaman pelisdannit

2. Salainen Aapinen
Harjoituswihko 1.
plenaakicosin

4, Kavttbiariestelma
zelkokislella

[4]]

. Kuvionuotit

[T T T T T /@nteme

|

| # 100% g

4




Asenheilmasto

Mobergin asennemittari

- Opettajien ja vanhempien asenteet integraatiota
kohtaan

- Runsaasti referenssiaineistoja valmiina




Yhteenveto: arviointi erityisopettajan tyossa...

Erityisopettajan PITAA olla selvilld koulunsa

ilmapiiristd varsinkin erityisen tuen oppilaiden

ndkokulmasta

- > ovatko kaikki oppilaat MEIDAN oppilaita?

Millaista on kodin ja koulun dialogi?

- > kuullaanko, kuunnellaanko, tullaanko kuulluksi ja
ymmadrretyksi puolin ja toisin?

Millaisia ovat oppilaiden sosiaaliset suhteet varsinkin

erityisoppilailla?

- > kokevatko kaikki tulevansa hyvaksytyiksi?
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